
26.07.2018 

I.N.Praxisworkshop 

Personalgewinnung 

und -flexibilisierung 

in der Intralogistik 

THEMEN 
 

„Lean“ ist nur ein Leitgedanke, welcher der Personal-

einsatzplanung in modernen Logistikprozessen viel 

Wissen und Können abverlangt. Welche Methoden 

ermöglichen innerhalb der eigenen Belegschaft mehr 

Flexibilität, um z. B. Spitzenlasten besser zu bewälti-

gen? Wie können Ausfallzeiten reduziert und Be-

triebszugehörigkeiten verlängert werden?  

Und wie können in Zeiten einer florierenden Wirt-

schaft qualifizierte Mitarbeiter gewonnen werden, die 

zur Aufgabe und zum Unternehmen passen? 

Aus dem Inhalt des Workshops: 

►   Employer Branding aus Sicht eines Headhunters 

►   Selbstgesteuerte Personalplanung der Mitarbeite- 

       rinnen und Mitarbeiter mittels Smartphone 

►   Job-Enrichment, Job-Enlargement, Job-Rotation: 

       Was ist zu beachten? 

Es erwarten Sie: Impulsvorträge mit moderierter Dis-

kussion sowie der Erfahrungsaustausch unter Prakti-

kerinnen und Praktikern. 

 

ZIELGRUPPEN 
 

Personalverantwortliche aus Logistik-Unternehmen 

sowie produzierenden Unternehmen mit eigener Lo-

gistik, Fach- und Führungskräfte 

WANN 
 

Donnerstag, 26. Juli 2018 

Beginn:       13:30 Uhr 

Ende:          16:30 Uhr 

WO 
 

Fraunhofer Institut für 

Arbeitswirtschaft und 

Organisation (FhG IAO) 

Turm 3, Raum E1.40 

Nobelstraße 12  

70569 Stuttgart 

KOSTEN 
 

►  für I.N.Mitglieder kostenlos 

►  für Nicht-Mitglieder: 120 € 

ANMELDUNG 
 

Per E-Mail bis zum 

17.07.2018 an die 

I.N.Geschäftsstelle, 

siehe Rückseite 

MODERATION &  REFERENTEN 
 

►   Dr. Jörg Schreiber, KRÜGER & COMPAGNIE 

►   Walter Beraus, IG Metall - Bezirksleitung Baden-Württemberg 

►   Sven Schuler und Dr. Stefan Gerlach, FhG IAO 

Expert meets Expert 



..................................................................................... 

Frau / Herr 

 

..................................................................................... 

Firma / Hochschule / Sonstige Einrichtung 

 

..................................................................................... 

Funktion 

 

..................................................................................... 

Telefon 

 

..................................................................................... 

E-Mail 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

..................................................................................... 

Ort, Datum und Unterschrift 

HINWEISE 
 

Die Teilnehmerzahl ist  

auf 30 Personen begrenzt. 

Die Anmeldungen werden 

in der Reihenfolge ihres 

Eingangs berücksichtigt. 

ANMELDUNG 
 

bis spätestens 17. Juli 2018 an die E-Mail-Adresse: info@intralogistik-bw.de 

Ideenfabrik für Anwender 

www.intralogistik-bw.de  

Ich habe davon Kenntnis genommen, dass vom Ver-

anstalter gegenüber Personen, Unternehmen und 

Einrichtungen, welche kein Mitglied im Intralogistik-

Netzwerk BW e.V. sind, ggf. Teilnahmegebühren in 

Höhe von 120,00 Euro (pro Person und Veranstal-

tung) in Rechnung gestellt werden können. 

Ich bin damit einverstanden, dass die mit der Anmel-

dung erhobenen personenbezogene Daten vom Ver-

anstalter gespeichert, weiterverarbeitet und genutzt 

werden. 

Personalgewinnung 

und -flexibilisierung 

in der Intralogistik 

26.07.2018 

I.N.Praxisworkshop 


