
Label
Cluster -Exzellenz 

Baden-Württemberg

Kurzinformation

Antragsberechtigte

Alle im Cluster-Atlas und in der Cluster-Datenbank aufgelisteten 
regionalen Cluster-Initiativen und landesweiten Netzwerke.

Verfahren

•   Schriftlicher Antrag bei der VDI/VDE Innovation + Technik GmbH  
     (VDI/VDE-IT), die Prüfung durchzuführen
•   Abschluß eines bilateralen Vertrages zwischen CI und VDI/VDE      
     Innovation + Technik GmbH (VDI/VDE-IT),
•   Verpflichtende Durchführung des Selbsttestes
•   Begutachtung durch zwei benannte Gutachter/-innen
•   Bericht der VDI/VDE-IT an das Ministerium für Finanzen und 
     Wirtschaft über die Überprüfung und Empfehlung
•   Schlußbeurteilung durch einen beim Ministerium für Finanzen 
     und Wirtschaft angesiedelten Beirat
•   Labelvergabe durch das Ministerium für Finanzen und 
     Wirtschaft

Auf Wunsch kann neben dem Baden-Württemberg Label auch 
das EU-Gold Label vergeben werden - sobald dies international 
verfügbar ist.

Kosten und Förderung

4975 Euro zzgl. MwSt.
Davon werden bis 31.12.2013 50 Prozent vom Ministerium für 
Finanzen und Wirtschaft übernommen. 50 Prozent sind durch die 
Cluster-Initiative bzw. das landesweite Netzwerk zu tragen. Eine 
Förderung dieser Kosten aus EFRE ist nicht möglich.

Unterstützungsleistungen

1. Erstinformation, Selbsttest und Selbstlerntool unter 
    www.cluster-exzellenz-bw.de

2. Informationsveranstaltungen durch die Medien und 
    Filmgesellschaft Baden-Württemberg (MFG)
    26.7. 2012 in Stuttgart und im Frühjahr 2013 in Karlsruhe 

3. kostenlose halbtägige bilaterale Beratung und Coaching der    
    Cluster-Initiativen und Netzwerkpartner vor Ort durch die MFG 
    vor der offiziellen Antragstellung einschließlich Einschätzung der  
    Label-Reife und Empfehlungen zu Weiterbildungsangeboten.

Gültigkeit

Das Label wird für zwei Jahre verliehen. Um das Label danach wei-
ter führen zu können, muss eine erneute Überprüfung durchgeführt 
werden. Die Kosten für die Rezertifizierung werden nicht gefördert.

Ansprechpartner/-innen:

Prüfungsverfahren

VDI/VDE-IT
Thomas Lämmer-Gamp
Tel 030 / 310078 414
E-Mail tlg@vdivde-it.de
www.cluster-exzellenz-bw.de

Information, Schulung, Beratung

MFG Innovationsagentur für IT und Medien Baden-Württemberg
Daniel Stürzebecher 
Tel 0711 / 90715 368
E-Mail stuerzebecher@mfg.de 
www.innovation.mfg.de

Clusterpolitik 

Ministerium für Finanzen und Wirtschaft Baden-Württemberg
Andrea Krueger, Edith Köchel
Tel 0711 123  2439
E-Mail andrea.krueger@mfw.bwl.de
Tel 0711 123 2240
www.cluster-bw.de
www.cluster-exzellenz-bw.de
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Qualitätsindikatoren

•    Bindung der Akteure an das Cluster/Netzwerk 

•     Zusammensetzung der Cluster-/Netzwerkakteure

•    Gesamtanzahl der Cluster-/Netzwerkakteure

•    Regionale Fokussierung der Cluster-/Netzwerkakteure

•    Alter des Clustermanagements

•    Personelle Ausstattung des Clustermanagements

•    Qualifikationen und Erfahrungen des im Clustermanagement 

      beschäftigten Personals

•    Weiterbildung des im Clustermanagement  beschäftigten 

      Personals

•    Personelle Fluktuation im Clustermanagement

•    Entwicklung der Gesamtzahl der Cluster-/Netzwerkakteure

•    Einbindung der unterschiedlichen Akteursgruppen des Clusters/

      Netzwerks in Entscheidungsprozesse

•    Kooperation und Kommunikation zwischen Clustermanagement 

      und Cluster-/Netzwerkakteuren

•    Kooperation und Kommunikation der Cluster-/Netzwerkakteure   

      untereinander 

•     Einbindung des Clustermanagements in das regionale 

      Innovationssystem

•    Finanzielle Ressourcen für das Clustermanagement

•    Anteil des privaten Finanzierungsanteils des Clustermanagements

•    Entwicklung des privaten Finanzierungsanteils in Vergangenheit 

      und Zukunft 

•    Prozesse und Aktivitäten zur Entwicklung einer 

      Cluster-/Netzwerkstrategie

•    Dokumentation der Cluster-/Netzwerkstrategie

•    Operationale Ziele und Arbeitsplan des Clustermanagements

•    Finanzielles Controlling

•     Inhaltliches Controlling und Weiterentwicklung der Cluster-/

      Netzwerkstrategie

•    Kenngrößen zur Leistungsüberprüfung des 

      Clustermanagements

•    Schwerpunktsetzungen der  Cluster-/Netzwerkstrategie 

•    Strategie des Clusters/Netzwerks zur Internationalisierung

•    Aktivitäten und Services des Clustermanagements

•    Aktivitäten und Services des Clustermanagements zur 

      Internationalisierung

•    Erreichter Erfüllungsgrad von Cluster/Netzwerkstrategie und  

      Arbeitsplan

•    Arbeitsgruppen innerhalb des Cluster/Netzwerks

•    Interne und externe Kommunikation des Cluster/Netzwerks

•    Internet-Präsenz des Clusters/Netzwerks

•    Sichtbarkeit des Clusters/Netzwerks in den Medien

•    Erfolgsgeschichten 

•     Methoden zur Zufriedenheitsmessung der Cluster-/

      Netzwerkakteure 

Detaillierte Beschreibung unter
www.cluster-exzellenz-bw.de

Wenn mindesten 80 Prozent der maximal möglichen Punkte 
des Cluster Management Excellence Score erreicht UND alle 
Minimalkriterien erfüllt sind, kann das Label 
„Cluster-Exzellenz Baden-Württemberg“ vergeben werden.

Die Cluster-Initiativen (CI) und landesweiten Netzwerke, die im 
Cluster-Atlas bzw. in der Cluster-Datenbank aufgenommen sind, 
wurden bislang keiner qualitativen Bewertung unterzogen. 
Mit dem Label „Cluster-Exzellenz Baden-Württemberg“ haben 
diese nun die Möglichkeit, ihre Qualität zu prüfen, sich kontinuierlich 
zu verbessern und ihre Exzellenz bescheinigen zu lassen.
 

Ziele des Labels 

„Cluster-Exzellenz Baden-Württemberg“

•   Die Qualität der regionalen CI und landesweiten Innovationsnetz- 

     werke erhöhen

•   Die Qualität ihres Cluster-Managements steigern

•   Herausragende CI und Netzwerke besser sichtbar machen

•   CI auch im internationalen Kontext besser vermarkten

Vorteile des Labels 

„Cluster-Exzellenz Baden-Württemberg“

•   Impuls für CI-Management, sich mit Qualitätsindikatoren 

     auseinander zu setzen und das eigene Handeln zu überprüfen

•   Gutes Instrument, um neue Mitglieder und Partner zu werben

•   CI können verglichen werden

•   Zugang zu ausgewählten Programmen und Aktionen 


