
Region:

Rhein-Neckar
The metropolitan region of Rhein-Neckar (MRN) is located in
the southwest of Germany at the intersection of the three
federal states of Baden-Wuerttemberg, Hesse and
Rhineland-Palatinate. The economic success of the region is
closely linked to an excellent science and research landscape,
which offers an outstanding innovation potential. Thus,
compared to the innovative strength of other regions, the
MRN maintain a position within the leading group.



Unique public-private partnership
The metropolitan region Rhein-Neckar (MRN) is located in the southwest of Germany at the intersection
ofFederal States of Baden-Wuerttemberg, Hesse and Rhineland-Palatinate. The region is divided in more
than seven local districts (Bad Dürkheim, Bergstraße, Germersheim, Neckar-Odenwald-Kreis,
Rhein-Neckar-Kreis, Rhein-Pfalz-Kreis, Südliche Weinstraße) and eight independent cities (Frankenthal,
Heidelberg, Landau, Ludwigshafen, Mannheim, Neustadt a. d. Weinstraße, Speyer, Worms). About 2.35
million people are living in an area of 5,637 square kilometres. Compared to the state of
Baden-Wuerttemberg, the economy of the region is rather characterized by business activities in the
services sector, whereas production plays a less significant role. Hereby, the share of corporate services is
above the federal state's average.

The economic success of the region is closely linked to an excellent science and research landscape,
offering an outstanding innovation potential. In 2006, the restructuring of the organisations involved in the
common regional development gave rise to a public-private-partnership model which is unique in Germany.
Since that date, the Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, the Associations Region Rhein-Neckar and
Zukunft Metropolregion Rhein-Neckar e.V. form a community for regional development work.

The most important industries include (by the number of jobs liable for social insurance contributions
excluding commerce, the construction and the public sector):

■ the chemical industry
■ information technology services
■ the automotive industry including suppliers
■ life sciences

Compared to the other districts, the innovative strength of the MRN occupies a position in the middle of the
ranking in fifth place according to the level index. Thus, the region's innovation activities have experienced
an average development compared to the other regions.

 

 

Innovation Index of the region*

Overall index 39,3 % federal state 38,8 %

■ Level index 37,6 % federal state 36,5 %

■ Development index 44,3 % federal state 45,8 %

 

Share of the employment in the different sectors**

Manufactoring 31,4 % federal state 36,2 %
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Share of the employment in the different sectors**

Services 67,7 % federal state 63,2 %

■ commercial sector 13,6 % federal state 13,3 %

■ corporate services 13,2 % federal state 12,5 %

■ transport 4,6 % federal state 4,1 %

*Statistical State Office of Baden-Wuerttemberg 2012

**Statistic of Employment of the Federal Employment Agency 2012

Contact person

Metropolregion Rhein-Neckar GmbH
Annette Hurst
M 1 4-5
68161 Mannheim

Phone:+49 621 10708-357
Email: annette.hurst@m-r-n.com
WWW: www.m-r-n.com
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Membered cluster initiatives

Region: Rhein-Neckar

Automotive
The automotive sector includes the supply, production and related services of the automobile
industry as well as all fields relevant to the latter. Automotive technology can be found e. g. in
vehicles, agricultural machinery, on ships or in planes.

Automotive-Cluster RheinMainNeckar
Die 2003 von der IHK Darmstadt, der Bertrandt GmbH und dem Kreis Groß-Gerau gegründete
Cluster-Initiative ist entlang der automobilen Wertschöpfungskette aufgestellt. Die 600 Mitglieder
sind aus dem Raum Rhein-Main-Neckar.

Der Automotive-Cluster RheinMainNeckar, 2003 von der Industrie- und Handelskammer
Darmstadt, dem Kreis Groß-Gerau und Bertrandt GmbH gegründet, ist als Unternehmenscluster
entlang der automobilen Wertschöpfungskette aufgestellt und hat aktuell 600 Mitglieder. Die
Initiative bündelt die Kompetenzen der Automobilzulieferbranche, agiert als Koordinator zwischen
den Netzwerkpartnern und erstreckt sich räumlich auf die Region Rhein-Main-Neckar mit der
Kernregion um Groß-Gerau. Der Cluster versteht sich als Plattform für die Kontaktanbahnung
zwischen Firmen aus der Region aber auch länderübergreifend. Dabei helfen
Matchmaking-Events sowie Messepräsenzen. Regelmäßige Clusterforen fördern den Austausch
zwischen den Betrieben, für die internationale Wirkung sorgen Delegationsreisen ins Ausland und
das Briefing von 'lncomingDelegations' aus dem Ausland.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Automotive

Zuordnung Produktfelder
■ Automotive

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 600
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 90 %
■ davon

Großunternehmen: 8 %
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■ davon
Universitäten / Hochschulen: 1 %

■ davon
Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 1 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2003

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 5
■ Vollzeitäquivalente: 1,5

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ Auszeichnung beim 1. Clusterwettbewerb des Landes Hessen 2008; EU zeichnet

europäisches Netzwerk TCAS (Transnational Clustering in the Automotive Sector) dessen
Mitglied das AC RheinMainNeckar ist, als "Europe INNOVA Network of the year 2006"

Finanzierung
■ Zahlungspflichtige Services: 10 %
■ Mittel der lnitiatorn der Cluster-Initiative: 90 %

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Bündelung der Kompetenzen spezialisierter Unternehmen der

Automobilzulieferbranche
■ Ziel 2: Koordination und Moderation zwischen den einzelnen Partnern

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Fachveranstaltungen (Foren, Workshops, Vorträge)
■ Service 2: 828-Matchmakings (Vernetzung zwischen Unternehmen)
■ Service 3: Delegationsreisen l Empfang "lncoming Delegations"
■ Service 4: Messeauftritte
■ Service 5: Unternehmensbesuche

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Fachkräfte: Automotive meets Science 2017

Das Automotive-Cluster RheinMainNeckar öffnete Automotive-Betrieben die Türen für
einen Einblick mit Kontaktmöglichkeiten in die südhessischen Hochschulen. Die Institute
für Automobiltechnik-Forschung der Hochschulen RheinMain und Frankfurt präsentierten
sich. Lehrende und Studenten stellen die Ergebnisse erfolgreicher Bachelor- und
Masterarbeiten vor. Betriebe präsentieren sich den Studenten auf dem "Marktplatz der
Unternehmen". Es gab eine
Job-Wall mit freien Stellen und Gelegenheit zu Probefahrten mit einem Wasserstoff-Pkw
und Elektrofahrzeugen.

■ Erfolgsgeschichte 2: B2B Matchmaking bei der Automechanika:
60 Zulieferbetriebe aus 16 Ländern trafen sich beim 16. 626-Matchmaking anlässlich der
Automechanika am 15.09.2016 um Kooperationsgespräche zu führen und neue
Geschäftskontakte anzubahnen. Im Anschluss informierten sich die Teilnehmer im
Rahmen der "Automotive-Tour" in der Prozesslernfabrik Darmstadt zum Thema Industrie
4.0 und bei Pirellii Breuberg über Reifenproduktion.
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■ Erfolgsgeschichte 3: CAR4KMU:
CAR4KMU, ein Förderprojekt unter Leitung des Fraunhofer Instituts für Arbeitswirtschaft
und Organisation (FhGIAO) in Zusammenarbeit mit Automotive-Cluster RheinMainNeckar.
automotive.saarland, ROTAS Automotive Services GmbH und dem Verband der
Automobilindustrie (assoziiert) wurde erfolgreich angeschlossen. Kleinen und mittleren
Zulieferbetrieben aus der Supply-Chain und dem Aftermarket wurden Hilfen, Instrumente
und Materialien für einen kostengünstigen und niederschwelligen Einstieg in die digitale
Lieferkette bereitgestellt.
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Contact person

Automotive-Cluster RheinMainNeckar c/o Industrie- und Handelskammer Darmstadt
Rhein Main Neckar
Jens-Uwe Lalk
Rheinstraße 89
64295 Darmstadt

Phone:+49 6151 871-1158
Email: info@automotive-cluster.org
WWW: www.automotive-cluster.org
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Region: Rhein-Neckar

Automotive
The automotive sector includes the supply, production and related services of the automobile
industry as well as all fields relevant to the latter. Automotive technology can be found e. g. in
vehicles, agricultural machinery, on ships or in planes.

Commercial Vehicle Cluster –
Nutzfahrzeug GmbH
Der CVC vernetzt Partner aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik, um den Südwesten
Deutschlands, und insbesondere Rheinland-Pfalz, als führendes Kompetenzzentrum der
Nutzfahrzeugbranche zu stärken.

Die CVC Nutzfahrzeug GmbH mit Sitz in Kaiserslautern betreibt das Clustermanagement des
Commercial Vehicle Clusters. In dieser Rolle vernetzt sie Partner aus Wirtschaft, Wissenschaft
und Politik, um den Südwesten Deutschlands und insbesondere Rheinland-Pfalz als führendes
Kompetenzzentrum der Nutzfahrzeugbranche zu etablieren. Das Cluster umfasst derzeit ca. 90
Partner, die schwerpunktmäßig den Teilbranchen LKW, Land- und Baumaschinen zugeordnet
sind.

Seit März 2008 ist die Cluster-Initiative als GmbH in Form einer PPP der Daimler AG, John
Deere-Lanz Verwaltungs-GmbH, Grammer AG, IAV GmbH Ingenieurgesellschaft Auto und
Verkehr, ITK Engineering GmbH und des Landes Rheinland-Pfalz organisiert.

Die Leistungsangebote des Clustermanagements beziehen sich auf die Gestaltung des
Informations- und Wissenstransfers zwischen den Partnern, auf die Schaffung von
Rahmenbedingungen für eine zielgerichtete Vernetzung der Clusterakteure sowie auf das
Initiieren und Umsetzen clusterweiter Strategieprozesse für die Nutzfahrzeugbranche.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Automotive

Zuordnung Produktfelder
■ Automotive
■ Mobilität
■ Wissenswirtschaft inklusive unternehmensnahe Dienstleistungen

Anzahl der Mitglieder
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■ Anzahl der Mitglieder: 86
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 57 %
■ davon

Großunternehmen: 29 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 3 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 6 %
■ davon

Institute und Forschungseinrichtungen: 5 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2008

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 7
■ Vollzeitäquivalente: 4

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ Cluster-Excellence Silber-Label
■ go-cluster

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Kooperative, branchenübergreifende Innovationsprojekte, die die

Wettbewerbsfähigkeit der Mitgliedsunternehmen, insbesondere des Mittelstandes,
stärken. Die Leitthemendefinition erfolgt in enger Abstimmung mit den
Clustermitgliedern.

■ Ziel 2: Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit der CVC-Partner
■ Ziel 3: • Vernetzung von Forschung, Politik und Industrie im CVC-Netzwerk • Synergien

durch Kooperationen schaffen • Bereitstellen eines großen Angebots an Dienstleistungen
und Produkten

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: • themenorientierte Arbeit in Workshops (Ergebnisse stehen allen

Clusterpartnern zu Verfügung)
■ Service 2: • Plattform für Netzwerkarbeit und Informationsaustausch, z. B. “Technology

Site Visit” bei Partnerunternehmen, Transfer-Workshops, Konferenzen und Fachtagungen
■ Service 3: • Öffentlichkeitsarbeit (eigene Zeitschrift mit Unternehmensnachrichten;

Messen; Cluster-Initiativen als Aussteller bei größeren Veranstaltungen; z.B. IAA
Nutzfahrzeuge, VDI)

■ Service 4: • Organisation von Tagungen, z.B. in Kooperation mit Mitgliedern der
Commercial Vehicle Alliance Kaiserslautern

■ Service 5: • Anbahnung von Kooperationen und Geschäftskontakten

• Strategische Entwicklung von Innovationsideen / Innovationsmanagement

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Technology Site Visits
■ Erfolgsgeschichte 2: 5G AMMCOA-Projekt
■ Erfolgsgeschichte 3: We move it
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Contact person

Commercial Vehicle Cluster – Nutzfahrzeug GmbH
Martin Thul
Europaallee 3-5
67657 Kaiserslautern

Phone:+49 631 41486250
Fax: +49 631 41486259
Email: info@cvc-suedwest.com
WWW: www.cvc-suedwest.com
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Region: Rhein-Neckar

Biotechnology
Biotechnology is the application of science and technology to living organisms. Depending on
the respective area of application, a distinction is made between red (medical science), green
(agriculture) or white (industry) biotechnology. In Baden-Wuertemberg, the main focus is on
the biotechnological application in the field of red biotechnology.

BioRN Network e. V.
BioRN Network e. V. ist der Life Science Cluster der Region Rhein-Main-Neckar. BioRN fördert
Gesundheitsinnovationen, indem es ein translatorisches Ökosystem schafft und
Innovationsakteure verbindet.  

Der Cluster ist international als akademisches Kompetenzzentrum in den Bereichen Krebs,
Immunologie, Imaging und Omics anerkannt und verfügt über ein enormes Potenzial für die
Umsetzung in Gesundheitsanwendungen. Durch die Nutzung der einzigartigen Kombination
aus globalen Pharmaunternehmen und führenden akademischen Institutionen unter seinen
Mitgliedern treibt BioRN eine Reihe von Übersetzungsinitiativen voran, um ein innovatives
Ökosystem zu schaffen, das mit anderen Kompetenzzentren auf internationaler Ebene
konkurrieren kann. Zu diesen Initiativen gehören maßgeschneiderte
Technologie-Scouting-Aktivitäten zwischen Industrie und Wissenschaft (Health Axis Europe
Partnering - HAEP), die den Weg zu einem voll ausgestatteten und professionell betriebenen
Life Science Startup Inkubator (BioLabs HD) ebnen, sowie die Implementierung von
Finanzierungsinstrumenten zur Finanzierung der Umwandlung von akademischen Projekten in
industrietaugliche Assets (HDDiscovery).    

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Biotechnology

Zuordnung Produktfelder
■ Pharmaindustrie
■ Biotechnologie
■ Medizintechnik

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 98
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 66 %
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■ davon
Großunternehmen: 10 %

■ davon
Universitäten / Hochschulen: 13 %

■ davon
Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 2 %

■ davon
Technologieparks, Städte, Verbände, Vereine, Inkubator: 8 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 1996

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 6
■ Vollzeitäquivalente: 4,1

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Innovationskraft
■ Ziel 2: Wissenstransfer
■ Ziel 3: Unterstützung von Start-ups und KMU

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Support der Translation von Wissenschaft
■ Service 2: Stakeholder Alignment und Networking
■ Service 3: Standortwerbung
■ Service 4: Erhöhung der Sichtbarkeit unserer Mitglieder
■ Service 5: Konferenzen und Trainings (Workshops)

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: BioRN wird seit 2015 durch das BMBF in der Internationalisierung

des Spitzenclusters mit rund vier Millionen Euro unterstützt – hieraus entstand unter
anderem das Projekt „Health Axis Europe Partnering“ (HAEP): Mit dem Partnering-Ansatz
finden seit 2018 die Akteure aus Industrie und Wissenschaft noch besser zusammen, um
Innovationen gemeinsam voranzutreiben.

■ Erfolgsgeschichte 2: Seit 2017 existiert die Kooperation zwischen EIT Health und der
Health Axis Europe zur Durchführung des European Health Catapult. BioRN, als Teil der
Health Axis Europe unterstützt den Wettbewerb mit seiner Expertise und Kontakten in der
Biotechnologie. In dem Accelerator Programm werden die besten Geschäftskonzepte aus
den Bereichen Medtech, Biotech und Digital Health in ganz Europa ausgezeichnet.
European Health Catapult bietet den beteiligten Startups Trainings durch Mentoren und
Pitch Trainer und gibt Ihnen die Möglichkeit vor internationalen Investoren ihre
Innovationen zu präsentieren.
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■ Erfolgsgeschichte 3: Die Cluster-Jahreskonferenz ist eine sehr gut besuchte Veranstaltung
unserer Mitglieder mit aktuellem thematischen Fokus. Im Jahr 2018 haben sich die
beiden führenden Life-Science-Cluster BioRN und Ci3 zusammengeschlossen, um den
Wissensaustausch in der Krebsimmuntherapie zu fördern. Experten aus den Bereichen
therapeutische Impfung, Zell- und Kombinationstherapie, Immunmodulation etc.
präsentierten ihre neuesten Erkenntnisse und neuen Konzepte zur Krebsbehandlung.
Neben Keynotes und Vorträgen von Experten aus beiden Clustern wurde das Programm
durch eine Posterausstellung und zahlreiche Möglichkeiten zur Vernetzung und Initiierung
gemeinsamer Projekte ergänzt. Anlässlich seines 350-jährigen Bestehens fand die
Konferenz bei Merck statt.

Contact person

BioRN Cluster Management GmbH
Julia Schaft
Im Neuenheimer Feld 582
69120 Heidelberg

Phone:+49 6221 4305-111
Email: js@biorn.org
WWW: www.BioRN.org
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Region: Rhein-Neckar

Energy
The energy sector represents one of the most important industrial sectors worldwide. Besides
fossil energy sources like crude oil, natural gas or coal, renewable energies continue to take up an
increasingly prominent role. Notably in the field of fuel technology, Baden-Wuerttemberg is
considered a pioneer in Germany.

Clusternetzwerk „Energie und Umwelt“
Das Clusternetzwerk "Energie und Umwelt" besteht aus Unternehmen, Forschungseinrichtungen
und Hochschulen aus der Rhein-Neckar-Region, die in den Bereichen Energieeffizienz und
erneuerbare Energien tätig sind.

Der Cluster Energie & Umwelt der Metropolregion Rhein-Neckar ist eine Allianz von
Unternehmen, Forschungseinrichtungen und Hochschulen aus der Rhein-Neckar Region, die in
den Bereichen Energieeffizienz und erneuerbare Energien tätig sind. Ausgehend von der
Vernetzung der Akteure über die gesamte Wertschöpfungskette, steht der vorwettbewerbliche
Austausch und die gemeinsame Vorbereitung und Durchführung von Projekten zur Förderung der
Energieeffizienz und des Ausbaus der erneuerbaren Energien in der Rhein-Neckar Region im
Fokus der Bemühungen.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Energy

Zuordnung Produktfelder
■ Mobilität
■ Bioökonomie

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 92
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 68 %
■ davon

Großunternehmen: 21 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 8 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 1 %
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■ davon
Ausgelagerte Institute: 2 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2013

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 4
■ Vollzeitäquivalente: 3,5

Arbeitsgruppen
■ Arbeitskreis Bauen & Energie
■ Arbeitskreis Mobilität
■

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ Cluster-Excellence Bronze-Label

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Steigerung der Energieeffizienz in Bestandsgebäuden und KMU
■ Ziel 2: Umstellung der Energieerzeugung von fossilen Brennstoffen auf erneuerbare

Energien
■ Ziel 3: Verbreitung einer klimafreundlichen Antriebstechnologie durch Förderung von

E-Mobilität und Ladeinfrastruktur

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Internationalisierung
■ Service 2: Kooperation & Innovation
■ Service 3: Qualifizierung & Fachkräfte
■ Service 4: Öffentlichkeitsarbeit & Marketing
■ Service 5: Information & Kommunikation sowie Fördermanagement
■ Beteiligung an Förderprojekten der EU
■ Kooperationsvereinbarungen mit themenaffinen Cluster-Initiativen (Commercial Vehicle

Cluster – Nutzfahrzeug GmbH, House of Energy e.V., food.net:z – Lebensmittelnetzwerk
Rhein-Neckar e.V. und Provinz Flämisch-Brabant aus Belgien)

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Die Entwicklung der Metropolregion Rhein-Neckar und des mittleren

Neckarraums als Wasserstoffregion wird im Rahmen des Nationalen
Innovationsprogramms Wasserstoff- und Brennstoffzellentechnologie mit insgesamt 20
Millionen Euro durch das Bundesministerium für Digitales und Verkehr über das Projekt
"H2Rivers" gefördert. Die Förderrichtlinie wird von der NOW GmbH koordiniert und durch
den Projektträger Jülich umgesetzt. Das Konsortium wird von der Metropolregion
Rhein-Neckar GmbH geleitet.
Zusammen mit dem Schwesterprojekt „H2Rhein-Neckar“, welches mit 16,55 Millionen
Euro vom Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Württemberg
gefördert wird, werden somit ca. 100 Millionen Euro in den Aufbau eines
Wasserstoffökosystems investiert. In den Projekten werden fünf Wasserstofftankstellen
und ein Abfüllzentrum für Wasserstoff gebaut, sowie ca. 155 Brennstoffzellenfahrzeuge
beschafft.
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■ Erfolgsgeschichte 2: Die Regionalkonferenz Energie & Umwelt in Kooperation mit
TechnologieRegion Karlsruhe (TRK) ist der wichtigste Treff der Branche in der Region. Die
Teilnehmerzahlen liegen regelmäßig zwischen 300 und 500 Personen. Bei der
ganztägigen Konferenz soll den Besuchern vermittelt werden, was die Energiewende
konkret bedeutet. Gleichzeitig wird eine Austauschplattform für die regionalen Akteure
der Energiewende geschaffen, die der Information und Präsentation dient. Es werden
neue Technologien ebenso wie Best-Practice-Beispiele vorgestellt. Zudem können in den
gemeinsamen Gesprächen neue Kooperationen zur Entwicklung und Umsetzung
innovativer Ideen angegangen werden.
Die Regionalkonferenz Mobilitätswende begeistert etwa 400 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer. Bei dieser ganztägigen Veranstaltung werden anhand von
Best-Practice-Beispielen detaillierte Einblicke in aktuelle Trends und Entwicklungen
gegeben, zukunftsgerichtete Lösungen erörtert, die Kompetenzen unserer Regionen
aufgezeigt, der Austausch von Akteuren aus dem Mobilitätsbereich gefördert und eine
Plattform für Innovationen geschaffen.

■ Erfolgsgeschichte 3: Der Aufbau des Bioökonomieclusters in der Metropolregion
Rhein-Neckar läuft seit März 2022 auf Hochtouren. Ziel der vom Ministerium für
Ernährung, Ländlichen Raum und Verbraucherschutz (MLR) Baden-Württemberg
geförderten Initiative ist die nachhaltige und innovative Regionalentwicklung und
Synergien und Mehrwerte für den ländlichen Raum und die urbanen Zentren anzubahnen
und zu etablieren. Die Lebensmittel-, Agrar- und Forstwirtschaft, stehen im Fokus der
Bioökonomie deren Produktpaletten und Prozesse stetig wachsen. Unser erfolgreiches
Kickoff-Event am 23.03.22 mit 74 virtuellen Teilnehmenden und der haben bereits
gezeigt, dass die Potenziale in der Metropolregion Rhein-Neckar groß sind.

Contact person

Clusternetzwerk Energie und Umwelt c/o Metropolregion Rhein-Neckar GmbH
Doris Wittneben
M1 4-5
68161 Mannheim

Phone:+49 621 10708-430
Fax: +49 621 10708-255
Email: doris.wittneben@m-r-n.com
WWW: https://www.m-r-n.com/was-wir-tun/themen-und-projekte/projekte/clusternetzwerk-energie-und-umwelt
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Region: Rhein-Neckar

Energy
The energy sector represents one of the most important industrial sectors worldwide. Besides
fossil energy sources like crude oil, natural gas or coal, renewable energies continue to take up an
increasingly prominent role. Notably in the field of fuel technology, Baden-Wuerttemberg is
considered a pioneer in Germany.

StoREgio Energiespeichersysteme e. V.
StoREgio entwickelt Systemlösungen und Geschäftsmodelle zum Einsatz von
Energiespeichersystemen für die Versorgung in den Bereichen Strom, Wärme und Mobilität mit
erneuerbaren Energien.

Energiesysteme auf Basis fluktuierender erneuerbarer Energien sind von permanenten, starken
Abweichungen zwischen Erzeugung und Verbrauch von Energie sowie von hohen
Leistungsgradienten gekennzeichnet. Die Umstellung von Mobilität und Wärme auf Strom als
Energieträger bringt neue Verbrauchsmuster und Belastungen für die Netze mit sich. Flexibilität
wird zum entscheidenden Element, um auch in Zukunft Netzstabilität und Versorgungssicherheit
bei vertretbaren Kosten zu gewährleisten und eine effiziente Auslastung der Infrastruktur zu
ermöglichen. Leistung wird zum preisbestimmenden Faktor, während Energie bei geringsten
variablen Erzeugungskosten an Wert verliert.

Energiespeichersysteme und Lastmanagement sind hervorragende Instrumente, um dem
Energiesystem die benötigte Flexibilität zur Verfügung zu stellen. Batteriespeicher,
Wärmespeicher und chemische Speicher (Power2Fuel) bieten eine Vielfalt an Möglichkeiten,
sowohl sehr kurzfristig wirksame Flexibilität anzubieten, als auch saisonale Schwankungen der
Energiebilanz auszugleichen.

Technologien sind heute nicht mehr der Engpass. Die Herausforderung besteht darin,
Technologien zu Systemlösungen zu verbinden, die vom Markt akzeptiert werden und
wirtschaftlich erfolgreich sind. Noch sind das Marktdesign und der regulatorische Rahmen in der
Vergangenheit verhaftet. Innovative Ansätze sind daher auch auf politischer Ebene gefragt, um
die Energiewende mit marktwirtschaftlichen Mitteln zu schaffen. Die Digitalisierung nimmt auch
hier großen Einfluss. Sie bringt neue Spieler, neue Prozesse und neue Geschäftsmodellansätze
auf den Markt.

StoREgio unterstützt seine Mitglieder in der Entwicklung von Systemlösungen und
Geschäftsmodellen für ein zukünftiges Energieversorgungssystem
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Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Energy

Zuordnung Produktfelder
■ Energie
■ Informationstechnologie, IT-Anwendungen / Unternehmenssoftware
■ Mobilität
■ Telekommunikation

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 36
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 58 %
■ davon

Großunternehmen: 14 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 19 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 3 %
■ davon

Vereine: 6 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2011

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 2
■ Vollzeitäquivalente: 1,5

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Integration Erneuerbarer Energien
■ Ziel 2: Einsatz von Energiespeichersystemen und Lastmanagement
■ Ziel 3: Entwicklung technisch und wirtschaftlich attraktiver Systemlösungen und

Geschäftsmodelle

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Unterstützung in der Konzeption von Projekten und dem Finden geeigneter

Partner
■ Service 2: Hilfestellung bei der Beantragung von Fördermitteln
■ Service 3: Übernahme von Projektmanagementverantwortung
■ Service 4: Vernetzung mit anderen regionalen und nationalen Organisationen
■ Service 5: Unterstützung bei der Umfeldkommunikation (z. B. Messen, Veranstaltungen)

Erfolgsgeschichten
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■ Erfolgsgeschichte 1: Projekt Strombank (Förderprojekt BW Plus, MVV Energie, ads-tec u.
a.)
In der Strombank wird selbst erzeugter Strom, der nicht sofort genutzt wird, gespeichert
und dem Konto des Haushaltes gutgeschrieben. Besteht zu einem späteren Zeitpunkt
wieder Bedarf an Strom, so kann das Guthaben wieder abgerufen werden. Die
Dienstleistung und Aufgabe der Bank besteht also darin, Speicherkapazitäten zur
Verfügung zu stellen. Im Rahmen des Forschungsprojekts wurde zunächst das klassische
Girokonto angeboten. Für einen späteren Zeitpunkt sind auch weitere Funktionen
angedacht, z. B. als "Kreditkonto" für andere Strombankteilnehmer oder als
Investitionskonto, das den Strom gewinnbringend am Strommarkt handelt.

■ Erfolgsgeschichte 2: Projekt Flex4Energy (BMWi-Förderprojekt, StoREgio Konsortialführer)
In Zukunft wird immer mehr Strom aus Photovoltaik- und Windkraftanlagen dezentral in
die Netze eingespeist. Gleichzeitig kommen durch Wärme und Mobilität neue Verbraucher
mit hohen Lastspitzen hinzu. Um die Verteilnetze an kritischen Stellen zu stabilisieren und
den Netzausbaubedarf zu reduzieren, müssen gezielt regionale und lokale
Flexibilitätspotentiale aktiviert werden. Die bestehenden Energie- und
Regelleistungsmärkte sind hierfür nicht ausgelegt. Mit Flex4Energy wurde der erste
Marktplatz für regionale Flexibilitätsprodukte, zusammen mit den erforderlichen
Prozessen und Handelsmechanismen, entwickelt und getestet.
Flex4Energy bietet Vorteile für beide Seiten – Nachfrager und Anbieter von Flexibilität.
Netzbetreibern als Nachfragern z. B. bietet der Marktplatz eine ergänzende Option zum
Netzausbau, um Spannungsprobleme oder Netzengpässe zu vermeiden. Betreiber
kleinerer und mittlerer Anlagen (Speicher, steuerbare Lasten oder Erzeuger), die an den
bestehenden Märkten nicht teilnehmen können, können die Flexibilitätspotentiale ihrer
Anlagen vermarkten und damit zusätzliche Deckungsbeiträge generieren. Für den Handel
fallen keine Grundgebühren, sondern lediglich eine umsatzabhängige
Transaktionsprovision an. Der Anlagenbetreiber behält dabei jederzeit die
Steuerungshoheit über seine Anlagen und muss keine Betriebsdaten offenbaren.
Auf der Handelsplattform von Flex4Energy können standardisierte Flexibilitätsprodukte
automatisiert gehandelt werden. Herzstück des Projekts waren die Entwicklung der dazu
erforderlichen Transaktionsprozesse, die kommunikative Anbindung von
Energiemanagementsystemen der Nutzer sowie die Entwicklung eines
Sicherheitskonzepts zum Schutz gegen Missbrauch.
StoREgio hat bei Flex4Energy die Projektleitung als Konsortialführer übernommen und
den gesamten Prozess der Beantragung von Fördermitteln koordiniert. Die Hochschule
Darmstadt hat die Entwicklung der Handelsplattform vorgenommen, die von ENTEGA als
Pilotanwender genutzt wurde. Das Sicherheitskonzept hierfür wurde von Fraunhofer IESE
entwickelt. Als Flexibilitäten wurde ein virtuelles Kraftwerk der ENTEGA und ein
Speichersystem von ads-tec eingesetzt. Degradationsanalysen von Fraunhofer ISE wurden
zur Kostenabschätzung der Speichernutzung verwendet.
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■ Erfolgsgeschichte 3: Projekt Designetz (SINTEG-Förderprojekt BMWi)
Das Projekt DESIGNETZ gehört zu den fünf "Schaufensterprojekten Intelligente Energie"
(SINTEG), die vom Bundesministerium für Wirtschaft und Energie gefördert werden.
Aufgabe: Lösungen entwickeln und demonstrieren, mit denen ein Energiesystem der
Zukunft auf Basis erneuerbarer Energien sicher, zuverlässig und zu vertretbaren Kosten
gestaltet werden kann.
Mit einer Mischung aus ländlichen und städtischen Gebieten, Metropolen und großen
Industriezentren ist DESIGNETZ typisch für ganz Deutschland. StoREgio hat wesentlich
zur Initiierung von DESIGNETZ beigetragen. In diesem Projekt finden sich alle
Arbeitsgebiete von StoREgio wieder.
Ausgehend von der Vision eines zunehmend dezentralisiert und vernetzt aufgebauten
Energiesystems verfolgt DESIGNETZ den Ansatz einer zellulären Systemarchitektur.
Ungleichgewichte zwischen Erzeugung und Bedarf sollen möglichst lokal und regional
ausgeglichen und der verbleibende Flexibilitätsbedarf über verschiedene
Aggregationsstufen zwischen den "Zellen" ausgeglichen werden. Die Prozesse werden
dabei streng marktorientiert gestaltet.
StoREgio hat das Projekt Flex4Energy als "Hebelprojekt" in DESIGNETZ eingebracht.
Damit können die Erfahrungen aus Flex4Energy in der Diskussion eines regionalen
Flexibilitätshandels genutzt werden.
StoREgio ist in verschiedenen Teilbereichen des Projekts aktiv und vertritt Designetz in
einer SINTEG-Fachgruppe "Digitale Geschäftsmodelle". Besonders engagiert ist StoREgio
im Untersuchungsschwerpunkt Akzeptanz.
In einem eigenen Arbeitspaket, geleitet vom Institut für ökologische Wirtschaftsforschung
Berlin (IÖW) und StoREgio, wird untersucht, unter welchen Bedingungen die Akteure in
Industrie, Landwirtschaft und Haushalten bereit wären, vorhandene Flexibilitätspotentiale
im Energiesystem zur Verfügung zu stellen. Die Ergebnisse der
Akzeptanz-Untersuchungen werden zur Entwicklung innovativer Geschäftsmodelle
genutzt.

Contact person

StoREgio Energiespeichersysteme e. V.
Peter Eckerle
Donnersbergweg 1
67059 Ludwigshafen

Phone:+49 621 592809-31
Fax: +49 621 592809-38
Email: peter.eckerle@storegio.com
WWW: www.storegio.com
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Region: Rhein-Neckar

Environmental Technology
The environmental technology can be found as cross-sectional technology in many other
industries as component of the actual core businesses. In Baden-Wuerttemberg, many
companies are hereby focusing on energy savings, the prevention of emissions through
downstream processes and production-integrated environmental technology.

Umweltkompetenzzentrum
Rhein-Neckar e. V. (UKOM)
UKOM ist die größte unternehmensbezogene Non-Profit-Organisation der Metropolregion
Rhein-Neckar (MRN),an der Schnittstelle von Ressourceneffizienz (durch
Digitalisierung),Umwelt- und Klimaschutz.

Die unabhängige und ausschließlich dem Gemeinwohl verpflichtete Organisation wird von
Persönlichkeiten aus Wirtschaft, Verwaltung, Politik und Wissenschaft geführt und zählt mehr
als 70 Unternehmen und Institutionen aus den verschiedensten Wirtschaftsbereichen zu
seinen Mitgliedern.

Anliegen von UKOM ist es, die Wettbewerbsfähigkeit der regionalen Unternehmen,
insbesondere der KMU, durch gezieltes Agieren an den strategischen Schnittstellen
Ressourceneffizienz, Klimaschutz, Innovation und Wettbewerbsfähigkeit zu stärken und
industrielle Megatrends in diesen Kontexten greifbar zu machen. Dies geschieht durch eine
stetige Sensibilisierung von wirtschaftlichen Akteuren, Informations- und
Wissensvermittlungen, der aktiven Unterstützung bei der Umsetzung von Fördervorhaben
sowie der Stärkung zwischenbetrieblicher Vernetzung und Kooperation. In Zusammenarbeit
mit bundesweiten Partnern wird so ein wichtiger Beitrag zur Zukunftssicherung der einzelnen
Unternehmen geleistet und zugleich die Wirtschaftskraft der gesamten Region gestärkt.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Environmental Technology

Zuordnung Produktfelder
■ Umwelttechnik
■ Energie
■ Leichtbau
■ Produktionstechnik inklusive Maschinenbau

Page 21/46



Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 75
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 49 %
■ davon

Großunternehmen: 19 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 16 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 16 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2003

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 3
■ Vollzeitäquivalente: 1,75

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Erfolgreiche Ausrichtung von Produktionsstätten auf neue Herausforderungen

(Materialeffizienz, Energieeffizienz, Leichtbau, Losgrößen)
■ Ziel 2: Sicherung Industriestandort
■ Ziel 3: Regionale Wirtschaftsförderung

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Thematische Information und Beratung
■ Service 2: Unterstützung im Förderungs- und Antragsmanagement
■ Service 3: Möglichkeiten der Kooperation und Vernetzung
■ Service 4: Imagegewinn, Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation
■ Service 5: Hilfestellungen bei Fragen rund um Internationalisierung

Thematische Information und Beratung zu Ressourceneffizienz: Materialeffizienz,
Umwelt- und Klimaschutzthemen, Energieeffizienz-Netzwerken, MFCA und
CO2-Bilanzierung Unterstützung Ihrer Produkte im Förderungs- und
Antragsmanagement: Sondierung passgenauer Fördermöglichkeiten für F&E, neue
Produkte und Maßnahmenumsetzung, Unterstützung und Begleitung bei
Antragsstellung und Projektumsetzung

■ Möglichkeiten der Kooperation und Vernetzung: Plattform zum Informations- und
Erfahrungsaustausch
Vermittlung von Know-how, Kooperationsprojekten und F&E-Verbundvorhaben,
Vermittlung von Kontakten zu kommunaler Verwaltung, Hochschule und
Landesregierung, Generierung von Aufträgen
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■ Hilfestellungen bei Fragen rund um Internationalisierung: Vermittlung von
Teilnahmemöglichkeiten an Delegationsreisen, Internationale Messebeteiligungen -
Erfahrungsaustausch zur Auslandsmarkterschließung (bspw. Indien, Mexiko)
Imagegewinn: Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation, medienwirksame
Außendarstellung (Website, Flyer, Veranstaltungen, Social Media, u. v. m.), Verwendung
der UKOM-Marke, Messebeteiligung (mit Unterstützung durch das Land BW und BWI)
 

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: In Deutschland betragen die durchschnittlichen Materialkosten des

verarbeitenden Gewerbes etwa 45% der Gesamtbetriebskosten und bergen
Einsparpotenziale von bis zu 48 Mrd. Euro im Jahr. Dennoch bestehen Umsetzungshürden
in Bezug auf erforderliche Investitionen und deren Amortisationszeiten, gefährdete
Produktqualitäten oder auch Prozessabläufe. Mit der Veranstaltungsreihe EFFIMA@MRN
bieten wir Ihnen nun einen Ansatzpunkt für die praxisbezogene Auseinandersetzung mit
solchen Problemstellungen und ermöglichen erste Einblicke in die erfolgreiche
Umsetzung von Materialeffizienzmaßnahmen.

■ Erfolgsgeschichte 2: Thema Energieeffizienz:
Zur Reduktion des Energieverbrauchs bis zum Jahr 2050 fördert das Umweltministerium
Baden-Württemberg gemeinsam mit dem Europäischen Fonds für regionale Entwicklung
regionale Kompetenzstellen für Energieeffizienz (KEFF). Das Ziel: Unternehmen bei der
Umsetzung von Energieeffizienzmaßnahmen beraten und unterstützen. Die Leistungen:
KEFF Rhein-Neckar vermittelt kostenlos und unabhängig Energieberatungsangebote und
bietet kostenfreie Checks zu Energieeffizienzfragen an. Eine zentrale Idee ist zudem die
Einbindung in Unternehmensnetzwerke, in denen Unternehmen voneinander profitieren
können. Anhand Ihrer Vorstellungen und Bedürfnisse empfiehlt KEFF Ihnen individuell
geeignete Netzwerke.

■ Erfolgsgeschichte 3: Dreimal pro Jahr organisiert UKOM die Ideenbrauerei. Ausgewählte
Experten und Vertreter aus der Praxis präsentieren in der Atmosphäre einer echten
Brauerei aktuelle Erkenntnisse und Erfahrungen in den Themenbereichen der Material-
und Ressourceneffizienz. Ziel ist es, gemeinsam entwickelte Ideen aufzugreifen, zu
diskutieren und in konkreten Projekten umzusetzen. Schwerpunkte liegen dabei auf der
Produktion und der technischen Innovation, um Prozesse effizienter zu gestalten und
neue Produkte und Märkte zu erschließen.

Contact person

Umweltkompetenzzentrum Rhein-Neckar e. V.
Johannes Vogt
Eppelheimer Straße 74
69123 Heidelberg

Phone:+49 6221 759-2335
Fax: +49 49 6221 769-8449
Email: vogt@ukom.de
WWW: www.ukom.de
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Region: Rhein-Neckar

Health Industry
Being a cross-sectional industry, the health care sector includes all business areas concerned
with the issue of health. Besides the core business of classical health services (stationary and
ambulatory care and nursing), numerous other sectors are assigned to the health industry,
such as medical technology, the pharmaceutical industry, biotechnology as well as health
trade or health-relevant fields like pharmacies, health tourism including wellness, spa baths,
health resorts or sports and food.

food.net:z – Lebensmittelnetzwerk
Rhein-Neckar e. V.
food.net:z vernetzt Wissenschaft und Unternehmen jeder Größe - vom Start-Up bis zum
multinationalen Großunternehmen- aus allen Bereichen der Lebensmittelwirtschaftent lang
der Wertschöpfungskette.

Erzeuger, Weiterverarbeiter / Produzenten, Groß- und Einzelhandelsunternehmen, Zulieferer,
Logistikunternehmen, Dienstleister sowie die Akteure aus der Wissenschaft - sie alle haben
ihren festen Platz in diesem für Baden-Württemberg einzigartigen Netzwerk.

food.net:z bietet allen eine Plattform, die globales Denken mit regionalem Handeln in einer der
wichtigsten Zukunftsindustrien verbinden wollen. Wissen- und Erfahrungsaustausch,
Kooperation, Geschäftsentwicklung sowie die Förderung von Innovationen und der Aus- und
Weiterbildung in der Lebensmittelbranche stehen dabei im Vordergrund.

Der Verein versteht sich als Plattform, über welche die Vielfalt der in der Region ansässigen
food-Akteure deutlich wird. Damit wird nicht nur Sichtbarkeit für die einzelnen Akteure in der
Wertschöpfungskette geschaffen, sondern auch für die Branche insgesamt. food.net:z fungiert
auch als "food-Lotse", indem Transparenz geschaffen wird und Vernetzung stattfindet.
Akteure, die sich bisher nicht kannten, werden in food.net:z Formaten zusammengeführt und
starten gemeinsame Projekte.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Health Industry

Zuordnung Produktfelder
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■ Ernährungswirtschaft
■ Logistik inklusive Intralogistik
■ Verpackungstechnik
■ Produktionstechnik inklusive Maschinenbau

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 27
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 70 %
■ davon

Großunternehmen: 22 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 8 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2018

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 4
■ Vollzeitäquivalente: 1

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Förderung und Entwicklung der Lebensmittelwirtschaft entlang der

Wertschöpfungskette in der Region Rhein-Neckar
■ Ziel 2: Treiber für Innovation in der Lebensmittelbranche in der Region
■ Ziel 3: Indisziplinärer Zusammenschluss von Erzeugern, Produzenten, Händlern sowie

Wissenschaft

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Regelmäßige Fachseminare, Fokusgruppen und Foren
■ Service 2: Kooperationsförderung und Vernetzung von Unternehmen, Intermediären und

Wissenschaft
■ Service 3: Vermittlung von Praxiswissen im Rahmen von Unternehmensbesuchen
■ Service 4: Kommunikationsplattform (Webseite: u.a. Informationen zu Mitgliedern,

Veranstaltungshinweise, Newsletter))
■ Service 5: Förderung von Ausbildungs- und FachkräfteprojektenFörderung von

Ausbildungs- und Fachkräfteprojekten

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Langfristige Zusammenarbeit zwischen den Mitgliedsunternehmen

Dekoback und Gelita (s. Presseartikel auf Homepage www.foodnetz.de)
■ Erfolgsgeschichte 2: Enge Kooperation zwischen freshtaste und Schädel`s Beilagen und

Innovationsprojekte zwischen den Mitgliedsunternehmen Spoontainable und Frenvi. (s.
Presseartikel auf Homepage www.foodnetz.de)

■ Erfolgsgeschichte 3: Working Group zu IFS und FSSC 5.1 aus Fokusgruppe
Qualitätsmanagement entstanden. Unternehmensvertreter aus dem Bereich QM treffen
sich regelmäßig und organisieren die Treffen eigenständig

Contact person

food.net:z – Lebensmittelnetzwerk Rhein-Neckar e.V.
Isabel Bergerhausen
Kurfürsten-Anlage 38-40
69115 Heidelberg

Phone:+49 6221 522-2510
Fax: +49 6221 522-92510
Email: i.bergerhausen@rhein-neckar-kreis.de
WWW: www.foodnetz.de
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Region: Rhein-Neckar

Information technology, IT-applications / business software
The field of information technology includes the development, implementation and management
of computer-based information systems. The successful use of business software is often a key
factor for productivity gains by other technologies.

GeoNet.MRN - Geoinformationsnetzwerk
der Metropolregion Rhein-Neckar
Das GeoNet.MRN setzt sich für gesellschaftlichen Nutzen, verbesserte Zugänglichkeit und den
verantwortungsbewussten Umgang mit Geoinformationen ein.

Das Netzwerk Geoinformation der Metropolregion Rhein-Neckar e.V. (GeoNet.MRN) setzt sich für
den gesellschaftlichen Nutzen, die verbesserte Zugänglichkeit und den verantwortungsbewussten
Umgang mit Geoinformationen ein. Hierzu vernetzen wir Menschen, fördern den
interdisziplinären Informationsaustausch und schärfen das Bewusstsein für die Bedeutung von
Geoinformation in der Gesellschaft. Akteure aus Unternehmen, Forschungseinrichtungen und
Verwaltungen der Rhein-Neckar-Region gründeten deshalb 2011 den gemeinnützigen Verein
Netzwerk Geoinformation der Metropolregion Rhein-Neckar e.V. (GeoNet.MRN).

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Information technology, IT-applications / business software

Zuordnung Produktfelder
■ Informationstechnologie, IT-Anwendungen / Unternehmenssoftware
■ Logistik inklusive Intralogistik
■ Wissenswirtschaft inklusive unternehmensnahe Dienstleistungen
■ Umwelttechnik

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 28
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 43 %
■ davon

Großunternehmen: 7 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 21 %

Page 26/46



■ davon
Verwaltung und persönliche Mitglieder: 29 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2011

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 3
■ Vollzeitäquivalente: 2,5

Arbeitsgruppen
■ Planen und Bauen

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Finanzierung
■ Mitgliedsbeiträge: 5 %
■ Sponsoring: 3 %
■ Öffentliche Förderung: 41 %
■ Stiftungsgelder: 41 %

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Akteure vernetzen
■ Ziel 2: Innovationen fördern
■ Ziel 3: Geoinformation bereitstellen

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Veranstaltungsorganisation
■ Service 2: Initiierung von Forschungsprojekten
■ Service 3: Seminarangebote
■ Service 4: Gremienarbeit

Unsere Aktivitäten orientieren sich an den in unserer Satzung festgelegten Zielen:

- Vernetzung von Akteuren unterschiedlicher Branchen, die sich an unterschiedlichen Positionen
der Wertschöpfungskette mit Geoinformation beschäftigen

- Beiträge zur Bildung eines Breitenbewusstseins für die Bedeutung von Geoinformation

- Verbesserung des Zuganges zu Geoinformation

- Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung innovativer Regionaldateninfrastrukturen

- Die inhaltlichen Schwerpunkte und konkreten Projektaktivitäten behandeln zumeist die Themen
"Geoinformation und Digitalisierung". Beispiele hierzu sind aktuell:

- Digitales Planen und Bauen

- Aufbau einer Point-of-Interest-Infrastruktur in der Metropolregion Rhein-Neckar

- Digitaler Straßenraum
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- Nachhaltige Mobilität

- Bedarfsgerechte Radnetzplanung

- Elektromobilität und öffentliche Ladestellen-Infrastruktur

- Nachhaltige Energieversorgung

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: In der Metropolregion Rhein-Neckar soll ein digitaler Erlebnisraum

entstehen. Das Bundesministerium für Verkehr und digitale Infrastruktur fördert die
Konzeption einer öffentlichen Point-of-Interest-Infrastruktur für multimodale
Mobilitätsanwendungen: XPress. GeoNet.MRN e.V. koordiniert einen Verbund mit der
Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, dem Verkehrsverbund Rhein-Neckar und
zahlreichen weiteren Akteuren aus den Bereichen Kultur, Mobilität und Verwaltung.

■ Erfolgsgeschichte 2: Das Experimentierfeld "Digitaler Straßenraum" für die Entwicklung
und Erprobung einer kooperativen Dateninfrastruktur als Grundlage interkommunaler
Mobilitätsanwendungen am Beispiel von Großraum- und Schwertransporten (GST) ist ein
Projektvorhaben im Rahmen der Förderlinie 2 "Angewandte Forschung und
Experimentelle Entwicklung" des "Modernitätsfonds" (mFund) des Bundesministeriums
für Verkehr und digitale Infrastruktur (BMVI). GeoNet.MRN kümmert sich um das
Geodatenmanagement und entwickelt den Baustein einer zukünftigen
Regionaldateninfrastruktur.

■ Erfolgsgeschichte 3: Die Region gewinnt beim Landeswettbewerb "Digitale
Zukunftskommune@bw". Ganz besonders freuen wir uns über den Erfolg von "Planen und
Bauen 4.0", dem Beitrag des Landkreises Rhein-Neckar. Um Planungs- und Bauprozesse
mit Hilfe digitaler Anwendungen künftig effizienter und transparenter zu gestalten, plant
der Rhein-Neckar-Kreis gemeinsam mit seinen kommunalen Partnern das Projekt "Planen
und Bauen 4.0 auf regionaler Ebene". Ziel ist es, langfristig mit Hilfe von
standardbasierten digitalen Austauschprozessen für alle Beteiligten einen
medienbruchfreien Planungs- und Bauprozess zu realisieren. GeoNet.MRN ist assoziierter
Partner und hat nicht unwesentlich zur Initiierung dieses Vorhabens beigetragen.

Contact person

GeoNet.MRN
Hartmut Gündra
Julius-Hatry-Str. 1
68163 Mannheim

Phone:+49 151 54282534
Email: HGuendra@geonet-mrn.de
WWW: www.geonet-mrn.de
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Region: Rhein-Neckar

Information technology, IT-applications / business software
The field of information technology includes the development, implementation and management
of computer-based information systems. The successful use of business software is often a key
factor for productivity gains by other technologies.

IT FOR WORK e. V.
IT FOR WORK vernetzt die IT-Branche - Mitglieder sind kleine und mittlere IT-Unternehmen sowie
internationale Marktführer.

IT FOR WORK ist als IT-Cluster-Initiative der Region Rhein Main Neckar eines der führenden
IKT-Netzwerke in Deutschland. Die IKT-Branche besteht im Regierungsbezirk Darmstadt aus rund
7600 Unternehmen mit etwa 70.000 Mitarbeitern. Diese Zahlen belegen die große Bedeutung
von IKT für die Region. IT FOR WORK bietet der Branche ein umfangreiches Informations- und
Veranstaltungsangebot sowie exzellente Geschäftskontakte. IT FOR WORK bringt so die
Unternehmer zusammen und bereitet den Weg für erfolgreiche Kooperationen. Zusätzlich werden
die Vermarktungsmöglichkeiten der Mitgliedsunternehmen verbessert. Existenzgründern aus
Hochschulen, Forschung und Wissenschaft wird ein umfangreiches Beratungsangebot geboten,
um ihre Geschäftsideen zu realisieren.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Information technology, IT-applications / business software

Zuordnung Produktfelder
■ Informationstechnologie, IT-Anwendungen / Unternehmenssoftware

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 109
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 92 %
■ davon

Großunternehmen: 2 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 4 %
■ davon

IHK's, Stadt: 3 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
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■

Gründungszeitpunkt
■ 2003

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 5
■ Vollzeitäquivalente: 4

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ Cluster-Excellence Silber-Label

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Vernetzung der Mitgliedsunternehmen
■ Ziel 2: Wachstum der Mitgliedsunternehmen fördern

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Geschäftsanbahnung: Über einen klar definierten, transparenten Prozess

werden IT-Nachfragern, basierend auf ihren individuellen IT- und Qualitätsanforderungen,
passende Anbieter vorgeschlagen.

■ Service 2: Förderberatung: IT FOR WORK bietet seinen Mitgliedern an, sie bei der
Beantragung von öffentlichen Fördermitteln für Forschungs- und Entwicklungsprojekte zu
unterstützen.

■ Service 3: Jobtournee: IT FOR WORK ermöglicht IT-Unternehmen, etwa 100 IT- /
Ingenieurstudenten und -absolventen in lockerer Atmosphäre kennenzulernen und somit
ihre potentiellen Arbeitnehmer von morgen zu finden

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Unterstützung bei der Fachkräftegewinnung bietet das

Veranstaltungsformat "Jobtournee" des Vereins IT FOR WORK. Bereits seit 2011 bietet der
Verein jedes Jahr die IT-Jobtournee in Darmstadt an, bei der 100 Studenten, Absolventen
und Young Professionals eine ganztägige Busfahrt zu Unternehmen mit Bedarf an
IT-Fachkräften machen. Ziel ist es dabei, kleine und mittelständische Unternehmen bei
den Studenten bekannt zu machen. Denn obwohl viele dieser IT-Unternehmen bei den
Nachwuchskräften relativ unbekannt sind, bieten sie interessante Jobchancen an.
Informationsstände, Einzelgespräche und Kurzvorträge vermitteln den Teilnehmern die
Tätigkeitsfelder der Unternehmen und die Perspektiven für neue Mitarbeiter. Die
Studenten können sich so gezielt über ihren späteren Arbeitsbereich informieren und
einen Einblick in ihren späteren Berufsalltag bekommen.
Auch bei den Firmen kommt das Konzept gut an. Bei der Jobtournee im Jahr 2017 waren
zehn der 16 teilnehmenden Unternehmen bereits einmal oder sogar schon mehrmals bei
der Veranstaltung dabei. Ein Unternehmen konnte nach der Jobtournee sogar gleich vier
neue Mitarbeiter für sich gewinnen. So ist es IT FOR WORK in den vergangenen Jahren
immer wieder erfolgreich gelungen, Fachkräfte an KMU zu vermitteln.
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■ Erfolgsgeschichte 2: Als Herausforderung identifizierte IT FOR WORK die Skepsis des
Mittelstandes gegenüber der Digitalisierung. Daraufhin initiierte der Verein die Konferenz
Mittelstand 4.0 (kurz: KonM 4.0), die 2016 das erste Mal stattfand. Die KonM 4.0 soll
kleinen und mittelständischen Unternehmen durch Best-Practice-Beispiele darstellen,
welchen Mehrwert sie aus einem geeigneten Grad der Digitalisierung ziehen und wie sie
das in ihrem Unternehmen erreichen. Zum einen wird den Unternehmen präsentiert, wie
der Einsatz und die Kombination von bereits existierenden Technologien in ihrem
Produktlebenszyklus konkret die Wertschöpfung erhöhen kann. Zum anderen sollen sie
über den tatsächlichen Stand der Technik und der Forschung informiert werden, um
selbst realistische Chancen von reinen Zukunftsvisionen trennen zu können.
Hauptzielgruppe der KonM 4.0 sind Unternehmer aus dem Mittelstand mit konkretem
Interesse an der Steigerung des Grades der Digitalisierung und Vernetzung sowie der
Einführung neuer Geschäftsmodelle. Mit 224 Besuchern (davon 55 Teilnehmer aus der
Industrie) wurde die Auftaktveranstaltung 2016 sehr gut angenommen.

■ Erfolgsgeschichte 3: Nix & Partner realisiert zusammen mit Intelligent Views seit 2013 für
einen in Deutschland marktführenden Handelsspezialisten ein Großprojekt im rund
siebenstelligen Bereich. Das Ergebnis ist ein neuer, innovativer Umgang mit
Leistungsverzeichnissen. Weitere gemeinsame Projekte des Gelnhäuser
Verzeichnisspezialisten Nix & Partner und des Darmstädter Experten für semantische
Technologien Intelligent Views sind bereits in Planung. Beide Unternehmen sind
Mitglieder der ersten Stunde. Die Vernetzung bei IT FOR WORK war der Grundstein für das
erfolgreiche Großprojekt. "Wir sind das beste Beispiel dafür, wie aus einem einzigen
Kontakt durch IT FOR WORK eine erfolgreiche Zusammenarbeit entsteht", sagt Peter
Dommermuth, Senior Sales Manager bei Intelligent Views. Und Walter Nix,
geschäftsführender Gesellschafter von Nix & Partner, ergänzt: "Lokale und physische
Netze sind sinnvoll, weil die Kommunikation zwischen Fachleuten wichtig ist."

Contact person

IT FOR WORK c/o IHK Darmstadt Service GmBH
Karl-Heinz Curtze
Rheinstraße 89
64295 Darmstadt

Phone:+49 6151 871-1129
Fax: +49 6151 871-101
Email: info@it-for-work.de
WWW: www.it-for-work.de
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Region: Rhein-Neckar

Information technology, IT-applications / business software
The field of information technology includes the development, implementation and management
of computer-based information systems. The successful use of business software is often a key
factor for productivity gains by other technologies.

IT-Forum Rhein-Neckar e. V.
Das IT Forum Rhein-Neckar ist die Cluster-Initiative für IT und Medien in der Metropolregion
Rhein-Neckar.

Hier interagieren rund 80 Unternehmen, Institutionen und Hochschulen aus der digitalen
Wirtschaft miteinander. Das IT-Forum bündelt Know-how und Erfahrung, vernetzt Experten und
treibt neue Ideen, Technologien, konkrete Projekte und Kooperationen voran.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Information technology, IT-applications / business software

Zuordnung Produktfelder
■ Informationstechnologie, IT-Anwendungen / Unternehmenssoftware
■ Wissenswirtschaft inklusive unternehmensnahe Dienstleistungen

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 80
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 75 %
■ davon

Großunternehmen: 13 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 6 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 6 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2004

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
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■ Anzahl der Mitarbeiter: 1

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Vernetzung
■ Ziel 2: Kooperation
■ Ziel 3: Innovation

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Vernetzung unterschiedlicher Akteure
■ Service 2: Veranstaltungsmanagement
■ Service 3: Informationsgeber

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Im Oktober 2017 fand wiederholt das Business-Speed-Dating in

Kooperation mit den regionalen Hochschulen statt. Hier treffen Studierende auf
mittelständische Unternehmer und lernen sich in 10-minütigen Gesprächen kennen. Das
schafft für die Studierenden eine Grundlage, um mögliche Arbeitgeber und deren
Potenziale in der Region kennenzulernen. Den Unternehmen erleichtert es, sich neben
den großen Playern in der IT-Branche bei möglichen Arbeitnehmern vorzustellen.

■ Erfolgsgeschichte 2: Seit Mai 2018 ist das IT-Forum mit dem digitalen Stammtisch
WeckWorschtWeb auf Tour. Hier werden digitale Themen besprochen, neue
Geschäftsideen gesponnen und potenzielle Partner vernetzt.
www.weckworschtweb.de

■ Erfolgsgeschichte 3: keine

Contact person

IT-Forum Rhein-Neckar e. V.
Sabrina Meier-Hofferer
Amtsstraße 8
67059 Ludwigshafen

Phone:+49 621 59570-500
Fax: +49 621 59570-503
Email: info@itforum.de
WWW: www.itforum.de
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Region: Rhein-Neckar

Knowledge-based Economy including Business Services
The knowledge-based economy is characterized by a large share of knowledge-intensive
activities and a broad base of highly qualified personnel. Knowledge-intensive services are
hereby the central elements. Consulting and accountancy firms, advertising agencies,
architecture, engineering or development offices support the manufacturing industry in many
respects and make thus an important contribution to the value chain.

Forum Organic Electronics (FOE)
Schwerpunkt des FOE ist die druckbare Organische Elektronik, ein Teilgebiet der Elektronik,
das Materialien auf der Basis leitfähiger Polymere oder kleinerer organischer Verbindungen
verwendet.

Zur Beantwortung grundlegender Fragestellungen der gedruckten OE arbeiten die
Clusterpartner disziplinen- und institutionenübergreifend am gemeinsamen
Forschungsstandort InnovationLab (iL). Dadurch wird die gesamte Wertschöpfungskette der
gedruckten OE unter einem gemeinsamen Dach abgedeckt - von der Erforschung und
Entwicklung neuer Materialien, über die Konzeption und Produktion von Devices und
Systemen, bis hin zum Vertrieb von Anwendungen und Dienstleistungen.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Knowledge-based Economy including Business Services

Zuordnung Produktfelder
■ Photonik
■ Mikrosystemtechnik inklusive Nanotechnologie

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 33
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 24 %
■ davon

Großunternehmen: 49 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 33 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
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■

Gründungszeitpunkt
■ 2008

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 4
■ Vollzeitäquivalente: 2

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ Spitzencluster des Bundesministeriums für Bildung und Forschung

Finanzierung
■ Sponsoring: 5 %
■ Öffentliche Förderung: 30 %
■ Eigenfinanzierung: 70 %

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Weltweit führender Forschungs-, Entwicklungs- und Innovationsstandort
■ Ziel 2: Weltweit führendes Innovationszentrum für Wissenstransfer
■ Ziel 3: Schaffung eines attraktiven Standorts für Nachwuchs-, Fach- und Führungskräfte

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Betrieb der gemeinsamen Forschungs- und Transferplattform
■ Service 2: Bereitstellung von Reinraum-Laboren, Büros und Besprechungsräumen für die

Clusterpartner
■ Service 3: Zusammenarbeit in gemeinsamen Kompetenzzentren der InnovationLabs
■ Service 4: Business Development und Matchmaking
■ Service 5: Unterstützung im Projektmanagement

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: 2016 gewann die InnovationLab GmbH mit dem Spitzencluster

Forum Organic Electronics die mit bis zu 4 Mio. Euro dotierte BMBF Ausschreibung zur
"Internationalisierung von Spitzenclustern, Zukunftsprojekten und vergleichbaren
Netzwerken". Das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) benannte elf
Cluster und Netzwerke, darunter der BMBF-Spitzencluster Forum Organic Electronics,
vertreten durch die InnovationLab GmbH als Management-Gesellschaft. Die
Fördermaßnahme des BMBF ebnet den Weg für global erfolgreiche Ausgründungen, die
von der Stärkung der Private-Public Partnerschaften profitieren. Weiterhin ermöglicht die
Förderung kleinen und mittelständigen Unternehmen Kooperationen mit internationalen
Partnern auf- und auszubauen.

■ Erfolgsgeschichte 2: Durch Forschungserfolge, die Bewilligungen der BMBF Projekte
InterPhase & POESIE, der Mitwirkung im EU geförderten ("Initial Training Networks (ITN) -
Marie Curie Actions") Projekt INFORM sowie durch den Auftritt auf diversen
Branchenmessen konnte eine sukzessive Erhöhung der nationalen und internationalen
Sichtbarkeit des FOE erreicht werden.

■ Erfolgsgeschichte 3: Ein wichtiger Meilenstein in der Erfolgsgeschichte des FOE ist die
Verstetigung des Kooperationsmodells und des Standorts auch über die
Spitzencluster-Förderung hinaus. Dies wird insbesondere durch das verstärkte finanzielle
Engagement der Gesellschafter BASF SE, Karlsruher Institut für Technologie (KIT) und
Universität Heidelberg ermöglicht.

Contact person

Forum Organic Electronics c/o InnovationLab GmbH
Anne-Katherine Mang
Speyerer Straße 4
69115 Heidelberg

Phone:+49 6221 5419-100
Fax: +49 6221 5419-110
Email: info@innovationlab.de
WWW: www.innovationlab.de
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Region: Rhein-Neckar

Media, culture and creative industries
The southwest of Germany is an important location for the cultural and creative industries.
Besides the film industry, the art market and design industry, the advertising market, the
publishing industry and the software and games industry are large signboards of
Baden-Wuerttemberg's creative sector.

Film Commission Nordbaden
Die Film Commission Nordbaden ist Anlaufstelle für alle regionalen Filmschaffenden und
überregionalen Produzenten, die in der Region Nordbaden drehen wollen.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Media, culture and creative industries

Zuordnung Produktfelder
■ Medien-, Kultur- und Kreativwirtschaft

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 120
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 100 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2004

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 1

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Finanzierung
■ Öffentliche Förderung: 70 %
■ Medien- und Filmgesellschaft Baden-Württemberg: 30 %

Zielsetzung der Cluster-Initiative
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■ Ziel 1: Förderung der regionalen Filmwirtschaft
■ Ziel 2: Standortmarketing
■ Ziel 3: Qualifikation der Filmschaffenden

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Beratung und Vermittlung
■ Service 2: Netzwerkveranstaltungen
■ Service 3: Qualifizierungsmaßnahmen

Die Cluster-Initiative ist Schnittstelle zwischen Wirtschaft und Kultur und bietet
kostenlose Beratung zu Existenzgründung und Start-up im Bereich Film und
Bewegtbildkommunikation an und sind dezentraler Partner der
baden-württembergischen Filmförderung MFG. Sie ist darüber hinaus für die Initiierung
von Projekten, Kooperationen, Kulturförderung, Öffentlichkeits- und Lobbyarbeit, das
Standortmarketing und die Nachwuchsförderung verantwortlich. Des Weiteren bieten wir
kostenlose Beratung zu Existenzgründung und Start-up im Bereich Film und
Bewegtbildkommunikation an und sind dezentraler Partner der
baden-württembergischen Filmförderung MFG.

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: diverse Preise von FilmemacherInnen auf Festivals
■ Erfolgsgeschichte 2: Etablierung des Film Council Rhein-Neckar
■ Erfolgsgeschichte 3: Vernetzung von Filmschaffenden

Contact person

Film Commission Nordbaden
Michael Ackermann
Hafenstrasse 25 - 27
68159 Mannheim

Phone:+49 621 150281-39
Fax: +49 621 293 3787
Email: ackermann@filmcommission-nordbaden.de
WWW: www.filmcommission-nordbaden.de
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Region: Rhein-Neckar

Media, culture and creative industries
The southwest of Germany is an important location for the cultural and creative industries.
Besides the film industry, the art market and design industry, the advertising market, the
publishing industry and the software and games industry are large signboards of
Baden-Wuerttemberg's creative sector.

Music Commission Mannheim
Die Music Commission Mannheim ist Koordinationsstelle für Musikwirtschaftsakteure und
Schnittstelle zwischen Akteuren, Politik und Verwaltung.

Von der klassischen Mannheimer Schule über die Popakademie bis zu den Söhnen Mannheims:
Mannheim versteht Musik. Die Mannheim Music Commission ist zentraler Ansprechpartner für die
Musik- und Musikwirtschaft – lokal und international.
Seit 2017 unterstützt die mg: mannheimer gründungszentren gmbh unter der Dachmarke
STARTUP MANNHEIM Gründerinnen und Gründer. Zu dieser Struktur gehört auch der der
Mannheim Music Commission.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Media, culture and creative industries

Zuordnung Produktfelder
■ Medien-, Kultur- und Kreativwirtschaft

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 100
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 100 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 2 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 1 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2010
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Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 5
■ Vollzeitäquivalente: 5

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Vernetzung / Beratung
■ Ziel 2: Erhöhung der Professionalisierung
■ Ziel 3: Ansiedlung von Unternehmen

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Beratung
■ Service 2: Vermietung
■ Service 3: Vernetzung
■ Service 4: Aus- und Weiterbildung
■ Service 5: Nachwuchsförderung

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Debut-Event des Guitar Summit als europaweit größte Messe rund

um das Thema Gitarre
■ Erfolgsgeschichte 2: Erweiterung des Nachwuchsförderprogrammes "Bandsupport" um

Bausteine zur Eröhung der Professionalisierung der Akteure
■ Erfolgsgeschichte 3: Schaffung einer gemeinnützigen Förderstruktur in Form eines

Fördervereins. So ist der Verein Music Commission e.V. in Gründung.

Contact person

Music Commission Mannheim
Pascal König
Hafenstraße 49
68159 Mannheim

Phone:+49 621 397469-36
Fax: +49 621 391864-34
Email: info@mucom-mannheim.de
WWW: www.mucom-mannheim.de
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Region: Rhein-Neckar

Medical Technology Industry
Baden-Wuerttemberg’s medical technology industry is specialized in the development and
production of innovative surgical instruments, orthopedic solutions and diagnostic systems. The
close relations maintained to the health care system are offering numerous opportunities for
development and are a basic precondition for practical technological solutions related to
medicine, health and social affairs.

Mannheim Medical Technology Cluster
Ziel des Clustermanagement Medizintechnologie ist die effiziente Verzahnung von Forschung,
Klinik und Medizintechnologie-Unternehmen zu einem Netzwerkverbund.

Auf Basis der wirtschaftspolitischen Strategie der Stadt Mannheim wurde für Mannheim und die
Metropolregion Rhein-Neckar eine Cluster-Initiative im Bereich Medizintechnologie aufgebaut. Ziel
ist die effiziente Verzahnung von Forschung, Klinik und Medizintechnologie-Unternehmen zu
einem Netzwerkverbund. Auf diesem Wege wird ein international wettbewerbsfähiges,
wirtschaftliches, klinisches Forschungs- und Arbeitskräfteumfeld für Bestandsunternehmen,
Start-ups und Neuansiedlungen weiter verstärkt.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Medical Technology Industry

Zuordnung Produktfelder
■ Medizintechnik
■ Gesundheitswirtschaft
■ Pharmaindustrie
■ Biotechnologie

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 100
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 90 %
■ davon

Großunternehmen: 3 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 6 %
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■ davon
Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 1 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 2011

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 3
■ Vollzeitäquivalente: 3

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ Label Cluster - Exzellenz BW
■ BMBF Industrie-in-Klinik-Plattform, Förderphase

Finanzierung
■ Öffentliche Förderung: 15 %
■ Stadt Mannheim: 85 %

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Den Standort Mannheim als Hotspot für Medizintechnologie bekannt machen
■ Ziel 2: In Mannheim können Medizinprodukte schneller und effizienter entwickelt werden

als andernorts.
■ Ziel 3: Neue Unternehmen aus der Medizintechnik in Mannheim ansiedeln

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Netzwerkarbeit durch Veranstaltungen, Fachseminare, Messeauftritte, etc.
■ Service 2: Einzelbetriebliche Beratung von Mannheimer Unternehmen
■ Service 3: Verbundvorhaben in Forschung und Entwicklung
■ Service 4: Bau von Innovationsinfrastruktur und Ansiedlung von Unternehmen
■ Service 5: Gründungsunterstützung

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: OPASCA ist ein Mannheimer KMU, welches sich auf die

Raumüberwachung und Assistenzsysteme für die Strahlentherapie und andere
Behandlungsverfahren spezialisiert hat. Das Unternehmen wird bereits seit seiner
Gründung durch den Fachbereich für Wirtschafts- und Strukturförderung und durch das
Clustermanagement begleitet und ist heute im Internationalen Markt erfolgreich. Mehr
unter: https://www.opasca.com/

■ Erfolgsgeschichte 2: Medibeacon ist ein Start-up aus dem Gründungs- und
Kompetenzzentrum Medizintechnologie CUBEX41, welches von einem amerikanischen
Unternehmen übernommen wurde. Um das innovative Ökosystem und die direkte
Anbindung an einen klinischen Maximalversorger auch weiterhin nutzen zu können,
wurden die Aktivitäten des Start-ups am Standort CUBEX 41weiter ausgebaut.
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■ Erfolgsgeschichte 3: Vibrosonic heißt ein Mannheimer Start-up, das ebenfalls im
Gründungs- und Kompetenzzentrum für Medizintechnologie Cubex41 seinen Firmensitz
hat. Der "Vibrosonic-Aktor" ist der weltweit erste Hörgerätelautsprecher, der mit Mitteln
der Mikrosystemtechnik hergestellt wird. Das Mannheimer Start-up produziert äußerlich
unsichtbare Premium-Hörlösungen für Schwerhörige. Bei den beiden Start-ups handelt es
sich um eine von mehreren erfolgreichen Ausgründungen
aus der im CUBEX41 ansässigen Fraunhofer Projetkgruppe für Automatisierung in der
Medizin und Biomedizin -PAMB. Vibrosonic gewann im Jahr 2017 den
Existenzgründungpreis MEXI.

Contact person

Mannheim Medical Technology Cluster / Wirtschafts- und Strukturförderung
Katharina Fox
Rathaus, E 5
68159 Mannheim

Phone:+49 621 293-3367
Email: katharina.fox@mannheim.de
WWW: www.medtech-mannheim.de
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Region: Rhein-Neckar

Production Technology including Mechanical Engineering
Production technology deals with the technical, economic and organisational aspects that have
to be coped with in industrial production. Baden-Wuerttemberg’s core industries of the
production engineering sector include the vehicle construction, machinery and plant
engineering as well as electrical engineering and the electronics industry building a supporting
pillar for the economy. Due to the wide range of applications, including mechanical
components and systems as well as complete machines and plants, the products resulting
from production engineering processes are widely heterogeneous.

Automatisierungsregion Rhein Main
Neckar
Die Automatisierungsregion bringt Anbieter und Anwender aus der Automatisierungstechnik
zusammen. Die rund 500 Unternehmen und 70 Hochschulen decken alle Bereiche der
Automatisierungstechnik ab.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Production Technology including Mechanical Engineering

Zuordnung Produktfelder
■ Produktionstechnik inklusive Maschinenbau

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 152
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 80 %
■ davon

Großunternehmen: 6 %
■ davon

Universitäten / Hochschulen: 7 %
■ davon

Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 4 %
■ davon

Sonstige: 3 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■
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Gründungszeitpunkt
■ 2007

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 3
■ Vollzeitäquivalente: 1,5

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ Cluster-Excellence Bronze-Label

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Erfahrungsaustausch
■ Ziel 2: Transparenz der Kompetenzen
■ Ziel 3: Zusammenarbeit

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Networkingveranstaltungen
■ Service 2: Geschäftsanbahnung
■ Service 3: Weiterbildung

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Drei Mitgliedsunternehmen haben ein gemeinsames Angebot

abgegeben und den Zuschlag bekommen.
■ Erfolgsgeschichte 2: Ein auf die Automatisierungstechnik zugeschnittenes Seminar zum

Thema Funktionale Sicherheit konnte mehrfach durchgeführt werden.
■ Erfolgsgeschichte 3: Eine Forschungseinrichtung und ein Unternehmen haben

gemeinsam einen Prototypen entwickelt.

Contact person

Automatisierungsregion Rhein Main Neckar c/o IHK Darmstadt
Karlfried Thorn
Rheinstraße 89
64295 Darmstadt

Phone:+49 6151 871-1284
Fax: +49 6151 871-101
Email: info@automatisierungsregion.de
WWW: www.automatisierungsregion.de
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Region: Rhein-Neckar

Production Technology including Mechanical Engineering
Production technology deals with the technical, economic and organisational aspects that have to
be coped with in industrial production. Baden-Wuerttemberg’s core industries of the production
engineering sector include the vehicle construction, machinery and plant engineering as well as
electrical engineering and the electronics industry building a supporting pillar for the economy.
Due to the wide range of applications, including mechanical components and systems as well as
complete machines and plants, the products resulting from production engineering processes are
widely heterogeneous.

Netzwerk Smart Production
Das Netzwerk ist die regionale Industrie-4.0-Cluster-Initiative der Metropolregion Rhein-Neckar.
Innovative Start-Ups , der produzierende Mittelstand und Weltmarktführer innovieren Hand in
Hand.

Nach Wasser und Dampfkraft, später Massenfertigung und schließlich Automatisierung, erobert
nun die vierte industrielle Revolution die Wirtschaft - weltweit und in der Metropolregion
Rhein-Neckar. Das Netzwerk Smart Production hat sich zum Ziel gesetzt, dieses zukunftsweisende
Innovationspotenzial zu nutzen. Für und mit den Unternehmen in der Region. Gründungen, kleine
und mittelständische Unternehmen, Global Player aus Produktion, Informations- und
Kommunikationstechnologie sowie die Wissenschaft finden sich hier zusammen, um gemeinsam
Innovationen zu schaffen: Ideen werden entwickelt, verdichtet, vorangetrieben und in Projekten
konkretisiert.

Einordnung der Cluster-Initiative
■

Technical classification
■ Production Technology including Mechanical Engineering

Zuordnung Produktfelder
■ Produktionstechnik inklusive Maschinenbau
■ Informationstechnologie, IT-Anwendungen / Unternehmenssoftware
■ Logistik inklusive Intralogistik

Anzahl der Mitglieder
■ Anzahl der Mitglieder: 46
■ davon

Kleine- und mittlere Unternehmen: 50 %
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■ davon
Großunternehmen: 26 %

■ davon
Universitäten / Hochschulen: 6 %

■ davon
Wirtschaftsfördereinrichtungen / Intermediäre: 17 %

Rechtsform der Cluster-Initiative
■

Gründungszeitpunkt
■ 16.12.2016

Anzahl der Mitarbeiter und Vollzeitäquivalente
■ Anzahl der Mitarbeiter: 3
■ Vollzeitäquivalente: 2

Clusterbezogene Auszeichnungen
■ keine

Finanzierung
■ Mitgliedsbeiträge: 100 %

Zielsetzung der Cluster-Initiative
■ Ziel 1: Die Metropolregion Rhein-Neckar ist als Hot-Spot der konsequenten Umsetzung

von Industrie 4.0-Technologien etabliert.

Serviceleistungen und Aktivitäten
■ Service 1: Innovations-Matchmaking (netzwerkintern) und Projektanbahnung und

-vermittlung
■ Service 2: Informationsveranstaltungen (Netzwerkforen, Workshops)
■ Service 3: Wissenstransfer Forschung - KMU
■ Service 4: Messeauftritte - Marketing - ÖA

Erfolgsgeschichten
■ Erfolgsgeschichte 1: Gewinner im Förderwettbewerb "Regionale Digitalisierungszentren

BW" als Partner im Konsortium "digital.Hub kurpfalz @bw".
■ Erfolgsgeschichte 2: Auswahl als Best-Practice in einer Smart-City-Studie der Weltbank
■ Erfolgsgeschichte 3: Anmietung von eigenen Räumlichkeiten zu Demonstrationszwecken

im Verbund von 22 Projektpartnern

Contact person

Netzwerk Smart Production
Stefan Bley
Rathaus E5
68159 Mannheim

Phone:+ 49 152 54 52 76 98
Email: Stefan.bley@smartproduction.de
WWW: www.smartproduction.de
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